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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Η ΑΡΜΕ έχει κατ’ επανάληψη εκφράσει τη βαθιά ανησυχία της και τον έντονο 

προβληματισμό της για την κατάσταση στην οποία έχει περιέλθει η Ανώτατη Εκπαίδευση. 

Η πολιτική της μέχρι την προκήρυξη των εκλογών  ηγεσίας του Υπουργείου Παιδείας, αντί 

για τη συνεννόηση και τη συναίνεση, επέλεξε την απαξίωση των πανεπιστημιακών και την 

 αντιπαράθεση με τους εκλεγμένους φορείς της πανεπιστημιακής κοινότητας, δημιούργησε 

ανυπέρβλητα εμπόδια στην ομαλή λειτουργία των ΑΕΙ και δυστυχώς οδηγεί στην καθολική 

απαξίωση του δημόσιου πανεπιστημίου. 

Η ΑΡΜΕ θεωρεί ότι για την υπέρβαση του σημερινού αδιεξόδου απαιτούνται γενναίες 

αποφάσεις. Καλούμε τη νέα Κυβέρνηση να προχωρήσει άμεσα σε νομοθετικές 

πρωτοβουλίες ώστε: 

• να εγκριθούν για το τρέχον ακαδημαϊκό έτος οι προϋπολογισμοί από τις 

Συγκλήτους και στη συνέχεια από το Υπουργείο,   

• να υπάρχουν διοικήσεις στα ΑΕΙ το φθινόπωρο. 

Συγχρόνως, πρέπει να αναληφθούν πρωτοβουλίες για τις απαραίτητες και αναγκαίες 

αλλαγές στο υπάρχον θεσμικό πλαίσιο, με βάση τις θέσεις της Ομοσπονδίας ώστε να 

διευκολυνθεί γενικότερα η ομαλή λειτουργία των Πανεπιστημίων και να καταστεί 

δυνατή η συνεννόηση για τη μεταρρύθμιση της Ανώτατης Εκπαίδευσης, όπως παρακάτω: 

1. Το σύστημα διοίκησης πρέπει να παρέχει την εγγύηση θεσμικών αντιβάρων, με 

διακριτούς ρόλους και αρμοδιότητες για τη Σύγκλητο και το Συμβούλιο του 

ιδρύματος. Ειδικότερα, τα ακαδημαϊκά θέματα αποτελούν αρμοδιότητα της 

Συγκλήτου. 

2. Η διάρθρωση των Σχολών μπορεί να γίνεται σε Προγράμματα Σπουδών, Τμήματα 

και Τομείς, ανάλογα με τις ιδιαιτερότητες κάθε Σχολής. Το Τμήμα ως βασική 

ακαδημαϊκή μονάδα αντιστοιχεί σε αυτοτελές επιστημονικό αντικείμενο, και 

προσφέρει Πρόγραμμα Σπουδών σε αυτό. 

3. Τα Μεταπτυχιακά Προγράμματα εντάσσονται στο Τμήμα, στη Σχολή ή στο 

Πανεπιστήμιο.  

4. Ο Πρύτανης και οι Κοσμήτορες των Σχολών εκλέγονται με καθολική ψηφοφορία των 

μελών ΔΕΠ του ιδρύματος και της Σχολής αντίστοιχα. 

5. Μεταφορά των ακαδημαϊκών αρμοδιοτήτων (πλην των ελεγκτικών) του Κοσμήτορα 

που έχουν σχέση με εκλογές μελών ΔΕΠ και προγράμματα σπουδών στο Τμήμα 

6. Αποσύνδεση των αποτελεσμάτων της ακαδημαϊκής αξιολόγησης από την 

υποχρέωση του κράτους για χρηματοδότηση των πανεπιστημίων. Όποια αδυναμία 

εντοπίζεται στην αξιολόγηση θα πρέπει να διορθώνεται με την αξιοποίηση των 
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δημοσίων επενδύσεων και της τακτικής επιχορήγησης. Αποσύνδεση της 

επιχορήγησης των πανεπιστημίων και των κονδυλίων έρευνας από την κοινωνική 

πολιτική του κράτους (σίτιση, εστίαση και αρωγή). 

7. Τα εκλεκτορικά σώματα για την πρόσληψη και την εξέλιξη των μελών ΔΕΠ να είναι 

9μελή ή 11μελή και να καταργηθούν οι διατάξεις περί υποχρεωτικής συμμετοχής 

ξένων στα εκλεκτορικά σώματα των μελών ΔΕΠ και τις διδακτορικές διατριβές λόγω 

των ανυπέρβλητων δυσλειτουργιών που προκαλούν και καθιστούν ανεφάρμοστη 

την όλη διαδικασία. 

8. Ολοκλήρωση της θητείας των εκλεγμένων Διοικήσεων μέσα στα πλαίσια του νέου 

νόμου.   

Επιβεβαιώνουμε τη θέση μας για τη δημιουργία του Ενιαίου Χώρου Εκπαίδευσης και 

Έρευνας, και ζητούμε την επιστροφή της ΓΓΕΤ και της ΓΓΔΒΜ στο Υπουργείο Παιδείας. 

Διανύουμε ίσως την πιο δύσκολη περίοδο στη σύγχρονη ιστορία της χώρας και απαιτείται 

περισσότερο από κάθε άλλη φορά η ενεργοποίηση όλων των παραγωγικών και κοινωνικών  

δυνάμεων και ειδικά των πανεπιστημιακών για να βοηθήσουμε στην έξοδο από την 

παρατεταμένη οικονομική, θεσμική και κοινωνική κρίση. Η προσπάθεια αυτή, που 

προϋποθέτει σοβαρότητα, σύνεση και συνεννόηση, αφορά όλους και τον καθένα από εμάς. 

Στο πλαίσιο αυτό και στην προσπάθεια όχι μόνο να σώσουμε αλλά κυρίως να βελτιώσουμε 

το ελληνικό δημόσιο πανεπιστήμιο πρέπει να ληφθούν τόσο τα παραπάνω μέτρα που 

αφορούν τη δομή του πανεπιστημίου όσο και επιμέρους που έχουν να κάνουν με 

ρυθμίσεις απαραίτητες στη  συγκυρία που βρισκόμαστε. Για παράδειγμα πρέπει να 

προβλέπεται η δυνατότητα επαναπροκήρυξης θέσεων μελών ΔΕΠ που αποχωρούν. 

Διαφορετικά πολλές Σχολές θα αδυνατούν να λειτουργήσουν μετά από δύο – τρία χρόνια. 

Επίσης, πρέπει να επανέλθει η ρύθμιση για δυνατότητα μετακίνησης των μελών ΔΕΠ όπως 

ίσχυε μέχρι το 2011 διότι καθηλώνει σε ακινησία αρκετά μέλη ΔΕΠ εν μέσω κρίσης.  

Τέλος, η επανεξέταση των ειδικών μισθολογίων δεν θα επιτρέψουμε να οδηγήσει σε 

οριζόντιες περικοπές. Οι αποδοχές των μελών ΔΕΠ βρίσκονταν καθηλωμένες από το 

2004, ενώ μετά τις μειώσεις του 2010-2011 έχουν βρεθεί στο επίπεδο του 2001. 

Διεκδικούμε την ενσωμάτωση των επιδομάτων στο βασικό μισθό και την αποκατάσταση 

της ισορροπίας με τα άλλα ειδικά μισθολόγια  του δημοσίου, σε επίπεδο που θα λαμβάνει 

υπ’ όψιν τη δημοσιονομική κατάσταση της χώρας αλλά και τον κρίσιμο ρόλο των 

λειτουργών της ανώτατης εκπαίδευσης και της έρευνας για την έξοδο από την κρίση.  
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